Zapis z jednani kolegia dékana a kolegia studijnich obord FTK UP ¢. 1 dne 29. 2. 2012

Zapis z jednani kolegia dékana a kolegia garanti studijnich obora Fakulty

télesné kultury UP v Olomouci
¢. 1 ze dne 29. 2. 2012

Piitomni: doc. PhDr. Zbynék Svozil, Ph.D., RNDr. Svatopluk Horak, prof. PhDr. Ivo Jirasek, Ph.D.,
Mgr. Radek Hanu§, Ph.D., RNDr. lva Dostalova, Ph.D.; doc. Mgr. Martin Kudlacek, Ph.D., prof.
RNDr. Miroslav Janura, Dr., Mgr. Zdenék Ham¥ik, PaedDr. Zbyn¢k Janecka, Ph.D., prof. PhDr.
Karel Fromel, DrSc., PaedDr. Sotia Formankova, Ph.D., Mgr. Michal Safa¥, Ph.D, Ing. Pavel Kral,
MBA. — tajemnik FTK UP, doc. ing. Jaromir Novak, CSc., prof. PhDr. Hana Valkeva, CSc., doc.
PhDr. Rudolf Psotta, Ph.D., doc. PaedDr. Michal Lehnert, Dr., Mgr. Katefina Neumannova, Ph.D.
(zastupkyné KAF), Bc. Tomas Nohejl (zastupce AS FTK).

Omluveni: Mgr. Radim Slachta, Ph.D., prof. MUDr. Jaroslav Opavsky, CSc.

Program:

o > w e

Aktuélni informace ze zasedani rektora s dékany, kolegia rektora apod.

Motivac¢ni systém na FTK UP, kvantifikace, evaluace.

Vystavba na FTK UP Olomouc — informace o stavu piiprav.

Koncepce védy na FTK UP Olomouc, propagace védy na UP, asopisy na FTK UP Olomouc.
Studijni zalezitosti (SZZ, ptfijimaci zk., kurikula pfedmétt, novy studijni obor, modul
managementu a ekonomiky...).

Riazné

1) Informace dékana

1)a Rozdéleni financénich prostiedkii

Ze strany vedeni UP byla schvalena metodika déleni prostiedki na fakulty a dalsi centralni jednotky.
Problémem muize byt, Ze ze strany UP byly zapoéitany zdroje z programu KREDO (Individualnimu
projekt narodni /IPn/ Kvalita, Relevance, Diverzifikace, Otevienost $kolstvi v CR). Metodika je
predmétem jednani v AS UP Olomouc.

Ukazatel A byl pro jednotlivé fakulty spoéten podle financovaného poétu studentii (zapocitano
tak, jak se odsouhlasilo s pror. Zouharem). Primérny koeficient fakulty je urCen z materialt
MSMT.

Pro ukazatel K (kvalita) byla jako zéklad vzata metodika a postup MSMT, jako zdrojova data
tidaje MSMT, tak jak byla zasléna v lednu 2012.

Koeficient zaméstnanosti. Vedeni UP do$lo k rozhodnuti snizit tento koeficient na polovinu.
Oproti MSMT jsou k dispozici Gidaje o skute¢nych poétech profesorti a docentd. MSMT nema
k dispozici data z matriky profesori a docentd. Pro vypocet uvniti UP byla tedy vzata
skute¢na data, ktera jsou ovétena.

U RIV bodii vyuziva MSMT dvé fady dat — nepfepoétené pro ukazatel K a pfepoétené pro
RVO. Koeficient RUV bude rozdélen mezi koeficient RIV bodul a koeficient samoplatcti.

1)b Zmény ve veitejnych zakdzkdch od 1. 4. 2012
Zakladni zmény:

snizeni limitd vefejnych zakazek malého rozsahu/podlimitnich zakazek,
povinny profil zadavatele,
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- povinné zruSeni VZ pii malém poctu hodnocenych nabidek,
- kvalifika¢ni ptedpoklady uchazecu,

- povinné piedbé€zné oznameni,

- povinna elektronicka aukce,

- zmény v zadavaci dokumentaci a VZ na stavebni prace...

Zavéry:
Pfipravuje se nova smérnice rektora k VZ. Rozjizdi se také zavedeni DYNAS na kanceléfské potieby,
periferie a tonery.

1)c 2013 rok 440. vyroci vzniku univerzitniho uceni v Olomouci

Fakulty dodaji pfipravované akce, vydani knih, které je vhodné v roce 2013 spojovat s timto vyro¢im.
FTK UP zasle avizo na konferenci v roce 2013 Pohyb a zdravi.

Zavéry:
Doc. Svozil pozadal vedouci kateder i garanty studijnich oborti o dodani pfipravovanych akci

vyznamngéjs§iho charakteru, které mohou byt vykazany v souvislosti s 440. vyro¢im prof. Jiraskovi, na
védomi dékanovi FTK UP do konce biezna 2012.

1)d Informace o semind¥i v Sendtu CR ,,Stdtni podpora sportu — dobré piiklady v zahraniéi“

Doc. Svozil a Mgr. Hamiik informovali o u¢asti na zasedani vyboru Senatu parlamentu CR dne 28. 2.2
012. Vystoupeni pracovniktt FTK UP bylo velmi dobfe hodnoceno. Odkazy:

http://www.senat.cz/cinnost/galerie.php?aid=10948

http://www.novinky.cz/kariera/260359-lahev-s-alkoholem-neni-pro-skolaky-tabu.html

http://www.prvnizpravy.cz/zpravy/z-req...ikatni-studie-na-univerzite-
palackeho<http://www.prvnizpravy.cz/zpravy/z-regionu/unikatni-studie-na-univerzite-palackeho/>
http://www.tyden.cz/rubriky/zdravi/det...ri-chlapci-si-necisti-

zuby 226585.html<http://www.tyden.cz/rubriky/zdravi/deti/jak-ziji-deti-divky-vyrazne-vic-kouri-
chlapci-si-necisti-zuby 226585.html>

2) Motiva¢ni systém na FTK UP, kvantifikace, evaluace

Vysledky kvantifikace obdrzeli vSichni vyudujici na katedrach ke kontrole. Uvodni slovo prodékan
Kudlacek.

Diskuse:

- kjednotlivym polozkam kvantifikace a jejich mife podrobnosti,
- kdopadim vysledkti kvantifikace do pfipravovaného motiva¢niho systému, provoznich
prosttedkll na jednotliva pracoviste.

Zavéry:

Kolegia se shodla na potiebnosti ,,kvantifikace®. Neni zatim jednota v dopadech kvantifikace pro
jednotlivé pracovniky i celé pracovis$té. Panovala shoda na tom, ze vysledky kvantifikace jsou
dilezitym podkladem pro personalni praci na fakultnich pracovistich. Dosavadni finan¢ni prostiedky
vénované osobnim piiplatkiim a ,,provoznim® prostfedkiim na fakultni pracovi§té budou zachovany ve
stejné vysi jako vroce 2011. 9. 3. 2012 — termin odevzdani opravenych a potvrzenych vysledki
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kvantifikaci z pracovist’ na sekretariat dékana. Jejich kontrola a piipadna korekce ptivodnich hodnot
bude provedena do 19. 3. 2012.

Evaluace, vysledky evaluace za ZS 2011/2012 byly 28. 2. 2012 zaslané na vedouci fakultnich
pracovist’ (slovo prodékanka Dostalova, rozdany pfipravené materidly). Celkem bylo vyhodnoceno
Vv prezen¢nim studiu 6070 dotazniki a 3070 dotaznikd v kombinovaném studiu v 322 ptedmétech.
Pani prodékanka ocekava reakce a navrhy jak jinak formulovat problematické otazky do konce bfezna
2012.

Diskuse:

- Oddéleni hodnoceni predmétu od hodnoceni pedagoga.
- Zpusob zveiejnéni vysledki hodnoceni evaluace, zpétna vazba pro studenty.

Zavéry:

- Vysledky evaluace byly celkové velmi pozitivni.

- Bude se pracovat na nové struktuie evalua¢niho dotazniku.

- Inadale budou vysledky evaluace slouzit k personalni praci na fakultnich pracovistich.

- Svysledky evaluace vedouci pracovisté sezndmi své pracovniky a na individudlni schtizce
s dékanem (19. 3.) predlozi seznam neevaluovanych predméti za ZS 2011 s kratkym
zdtvodnénim.

19. 3. a 20. 3. 2012 individualni schiizky vedoucich kateder s dékanem K personalni praci
na pracovistich (kvantifikace, evaluace, personalni prace na katedrach).

3) Vystavba na FTK UP Olomouc — informace o stavu p¥iprav

Informace o aktudlnim stavu vystavby Kinantropologického centra a Aplika¢niho centra
podal pan tajemnik a doplnil prodé¢kan Hanus.

V soucasné¢ dob€ je zpracovana projektova dokumentace pro potfeby uzemniho fizenti,
je zajisténa vétsina potiebnych dokumenti, vyjadieni a stanovisek potiebnych pro toto fizeni,
je podana oficialni zadost o vydani tzemniho rozhodnuti. Naklady na zpracovani
dokumentace v¢etné inzenyrské ¢innosti s izemnim fizenim jsou 1.000.000,- K& a budou
hrazeny z projektu IRP  (institucionalni rozvojové projekty UPOL). Vedeni FTK UP
intenzivné jednd s ostatnimi vlastniky budov a pozemkl dotéenych vystavbou (zejména
Statutarni mésto Olomouc a Ministerstvo obrany CR). Vysledky dosavadnich jednani je
mozno povazovat za velmi Uspé€$né a je redlny predpoklad, Ze budou zajiSténa veskera
potiebna souhlasna stanoviska od vlastnikd téchto nemovitosti. K 15. 3. 2012 budou
vyhotoveny studie proveditelnosti jak pro Aplika¢ni centrum, tak pro Kinantropologické
centrum.

4) Koncepce védy na FTK UP Olomouc, propagace védy na UP, ¢asopisy na FTK UP Olomouc

Material ke koncepci védy na FTK UP na obdobi 2012 — 2013 byl rozeslan na c¢leny kolegii.
Prodékan Jirasek v kratkosti prezentoval hlavni myslenky této koncepce.

Diskuse:
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- Kvalitni material, ktery umoznuje jak rozvoj vyjmenovanych priorit, tak umoziuje
projektovym zpisobem podpofit i dalsi oblasti.

- Prof. Valkova doporucuje pozmeénit podoblast ,,8kolni té€lesna vychova“ alternativné na a)
psycho-socidalni hlediska Zivotniho stylu b) psycho-socidlni a didakticka hlediska Zivotniho
stylu ¢) psycho-socialni kontexty kinantropologie d) psycho-socidlni kontexty Zivotniho stylu
jedince a malych skupin.

- Nedofesena problematika metodologie.

Casopisy na FTK UP
Prof. Janura — Acta Gymnica — prof. Janura seznamil kolegia s aktualnimi problémy ¢asopisu.
Zavéry:

- Vedouci kateder oslovi ¢leny katedry a do 15. 3. 2012 zaslou prof. Janurovi navrhy na ¢leny
Redak¢ni rady Acta Gymnica.

Doc. Psotta — T¢lesna kultura — doc. Psotta seznamil kolegia s aktualnimi problémy casopisu. Nova
redak¢ni rada zahaji svoji Cinnost. Cilem TK je byt v seznamu recenzovanych casopisti. Planem jsou
dveé ¢isla TK pro rok 2012,

Propagace védy:

UP ziskala velky projekt na propagaci védy. Za FTK UP je ¢lenem tymu prodékan Hanus. Pro FTK
UP jsou urceny dvé klicové aktivity.

5) Studijni zalezitosti (SZZ, prijimaci zk., kurikula pfedméti, novy studijni obor, modul
managementu a ekonomiky...)

Uvodni slovo prodékan Horédk, ktery objasnil problematiku studijnich zaleZitosti a rozdal pfipravené
materialy.

SZ7:

Inovace stavajicich komisi pro obhajoby a SZZ. Komise by mély byt modulové uspotadany. Obsazeni
komisi musi byt jmenovité stanovené. Kazda komise by mela byt 5ti Clenna, slozend ze zastupcii
i z dalSich pracovist’ a s vymezenim role tajemnika komise. Navic lze zapojit postgradualni studenty.

Zavéry:

- Do 12. 3. 2012 dodat prodé¢kance Dostalové pfipominky a navrhy na jmenovani 5ti ¢lennych
komisi podle vySe uvedeného. Zejména u oboru Rekreologie, Fyzioterapie, Ochrany
obyvatelstva a modulu Pedagogické zpisobilosti podat navrhy na nové uspofadani (napf.
doposud ¢itala jedna komise 7 — 21 ¢leni).

- Pfijimaci fizeni. K 29. 2. 2012 bylo na FTK UP podano 2172 ptihlasek. Loni bylo podano cca
2400 prihlasek. Dr. Horak ptfednesl navrh na zahajeni fakultni odborné diskuze na piipadnou
zménu koncepce talentové zkousky. Tato zména by mohla byt realizovana nejdfive v
nasledném pfijimacim fizeni (od 2013/2014). Nutno zahéjit celofakultni diskuzi, ale v souladu
se stavajici akreditaci. Pfipadné ptipominky a navrhy zaslat Dr. Horakovi, ktery je v souhrnné
podobé piedlozi pedagogické komisi. Termin pro ptipominkové fizeni — do 30. 3. 2012.

- Vedouci fakultnich pracovist’ zajisti do 30. 3. 2012 vSechny aktualni popisy a charakteristiky
predméti ve STAGu' v jiz preklopené versi studijniho planu 2012 (ne 2011). Odpovédnost za
v€asné vyplnéni pozadovanych podkladi v jednotlivych pfedmétech nese zaméstnanec FTK

! Viz piloha zapisu ¢. 1 ,,naleZitosti popisii piedméti v systému Studijni agendy STAG*
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UP, ktery je v daném piredmétu uveden jako jeho garant. Termin 30. 3. 2012 se tyka kompletni
Ceské verze predmétu a anglického nazvu predmétu. Pozadavky na charakteristiky predméti
jsou v ptiloze zapisu a byly pfedany pfitomnym ¢élenim kolegia dékana i kolegia studijnich
obortl. Finalni termin pfipravenosti predmétu v ¢eské i anglické verzi je stanoven na 31. 5.
2012.

- Preklady popist pfedméti v ceském jazyce do anglického jazyka zajisti v ramci projektu FTK
UP Mgr. Zuzana Hanelova.

- Zmeéna v harmonogramu akademického roku. Je schvalen navrh pedagogicka komise FTK UP
na zménu terminu odevzdani diplomovych a bakalatskych praci z 15. 12. na 30.11. Terminy
odevzdani zaveérecnych praci 30. 4. a 30. 6. zlstavaji stejné.

- Je nutné aktualizovat interni smérnici dékana k SZZ podle nového studijniho a zkusebniho
fadu na UP. V navaznosti na nové vznikajici smérnice UP je tieba inovovat vSechny interni
smérnice FTK vyplyvajici z vazby na Studijni a zkuSebni fad UP.

6) Ruzné
Informace o praci etické komise
Zavéry:
- Je nutné v¢asné zasilani projektovych zadosti a zavére¢nych praci K etické komisi.
- Je nutné dodrzovat zasady informovaného souhlasu pro klienty.
- Zvazit, zda nerozsitit kompetence etické komise i na dalsi problémy vyplyvajici z etického
kodexu (obecné etické pozadavky na pedagogickou, védeckou, uméleckou a tvirci

praci jejich akademickych a odbornych pracovnik).

Informace o moznosti vyuzivani jiz ukoncenych ,, Vyzkumnych zaméru‘ k publikacnim vystupiim do
roku 2013.

Dotaz dr. Formadnkové zda se uvazuje o zmeéné hodnoceni externisti, prodékan Horak odpovédél, ze
ano.

doc. PhDr. Zbynék Svozil, Ph.D.

dékan FTK UP Olomouc

V Olomouci dne 7. 3. 2012
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Ptiloha 1 NalezZitosti popist pfredméti v systému Studijni agendy STAG (dodal prodékan Hordk)

a) Vyplyvajici ze studijniho Fadu UP

Zpusob ukonceni.
Kreditové ohodnoceni:
i. Podminky pro zapis predmétu,
ii. Informace o nedovolené volitelnosti kontraindikace,
iii. Doporucena navaznost predméti,
iv. Pozadavky na studenta a jejich rozsah,
V. Podminky pro absolvovani.

a. Nazev predmétu (Cesky a anglicky).
b. Garantujici pracoviste.

C. Zkratku predmétu.

d. Rozsah vyuky.

e. Semestr.

f.

g.

b) Pozadované pro ECTS label — pouze u predmétia v nové akreditaci
a. Cile predmétu (Cesky a anglicky).
b. Ucitelé predmétu.
i. Jeden garant a jeho percentualni podil na zabezpeceni piedmétu,
ii. Dalsi ucitelé, podilejici se na vyuce a jejich percentualni podil na zabezpeceni
predmétu,
ili. Podil na P¥, Cv a Sem.
Nahrazovany, podmifiujici a vylucujici pfedméty v souladu s akreditaci.
Piedpoklady a zpusobilosti (Cesky a anglicky).
Obsah predmétu (Cesky a anglicky).
Pozadavky (Cesky a anglicky) a dalsi informace o programu pfedmétu.
Vyucovaci a hodnotici metody.
Literatura — povinna a doporucena.
Zatazeni predmétu do skupin obort a ¢asovou narocnost studia.

—SQ@ oo

Pozn.:
Za naplnéni ¢eska verze je plné zodpoveédny garant predmétu.
Za anglickou verzi je plné odpovédny garant predmétu, pricemz:

a. Nazev predmétu okamzité.
b. Zbyvajici je mozno nechat pielozit, pokud o to ucitel pozada.



